MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
BILIMSEL ARASTIRMALAR ETIiK KURULLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci; Mugla Sitki Kogman Universitesi Saglik
Bilimleri, Sosyal ve Beseri Bilimler ile Fen ve Miuhendislik Bilimleri Arastirmalari Etik
Kurullarinin olusturulma ve ¢alisma yontemini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Mugla Sitki Kogman Universitesi Saglik Bilimleri,
Sosyal ve Beseri Bilimler ile Fen ve Miihendislik Bilimleri Arastirmalar1 Etik Kurullarinin
caligma usul ve esaslarini kapsar.

(2) Bu Yonerge; Ilag ve Biyolojik Uriinlerin Klinik Arastirmalar1 Hakkinda
Yonetmelik, Tibbi Cihaz Klinik Arastirmalar1 Yonetmeligi, Kozmetik Yonetmeligi,
Geleneksel ve Tamamlayict Tip Uygulamalar1 Yonetmeligi, Geleneksel ve Tamamlayicit Tip
Uygulamalarinin  Klinik Arastirmalar1 Hakkindaki Yonetmelik, Hayvan Deneyleri Etik
Kurullarimin Calisma Usul ve Esaslarina Dair Yonetmelik ve Yiiksekogretim Kurumlar
Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Yonergesi hukumleri kapsami disinda kalan bilimsel
caligmalar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14 (ncl

maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu Ydnergede gecen;

a) Etik Kurul: Mugla Sitki Kogman Universitesi Saglik Bilimleri, Sosyal ve Beseri
Bilimler ile Fen ve Miihendislik Bilimleri Arastirmalar1 Etik Kurullarini,

b) Etik Kurul Sekretaryasi: Etik Kurullarin yazigmalarini yiiriitmekle ve belgelerini
saklamakla yiikiimlii sekretaryayi,

¢) Katilime1: Arastirma 6rnekleminde yer alan kisileri,

¢) Rektor: Mugla Sitkt Kogman Universitesi Rektoriinii,

d) Senato: Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Senatosunu,

e) Sorumlu Arastirmaci: Basvurusu yapilan arastirmanin etik, bilimsel, teknik, idari
mali ve hukuki her tlirlii sorumlulugunu tasiyan arastirmactyt,

f) Universite: Mugla Sitk1 Kogman Universitesini,

g) Yardimci Aragtirmaci: Bir aragtirmanin bilimsel sorumlulugunda payi olan ve
arastirmanin yuriitiilmesinde gorev alan arastirmaciyi

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Etik Kurullarin Amaci, Yapisi, Gorevleri ve Calisma Bicimi
Etik Kurullarin amaci

MADDE 5- (1) Etik Kurullarin amact; katilimcilarin aragtirma oncesinde, esnasinda
ve sonrasinda haklarinin korunmasi, zarar gormelerinin Oonlenmesi, bilgilendirilmis olarak
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onamlarimin alinmasimmi saglamak {izere, katilimecilar iizerinde yiiriitilecek bilimsel
arastirmalar ile tarihi eserler ve Kkiiltiir varliklar1 {izerinde yapilacak her tiirlii bilimsel
aragtirma ve calismalari, ¢evre, ¢evrede yasayan bitki ve hayvanlarin korunmasinin yani sira
halkin giivenligini ve sagligim1 da goz Oniinde tutarak etik yonden degerlendirmek ve
caligmanin etik a¢idan uygun olup olmadig1 konusunda karar vermektir.

Etik Kurullarin yapisi

MADDE 6- (1) Etik Kurullar; Saglik Bilimleri, Sosyal ve Beseri Bilimler ile Fen ve
Miihendislik Bilimleri alanlarinda olmak {izere ii¢ ayr1 kurul olarak olusturulur.

(2) Etik Kurullar, Universitedeki dogent veya profesdr unvanina sahip dgretim iiyeleri
arasindan iki yillik siireyle Rektor tarafindan segilerek gorevlendirilen en az yedi Uyeden
olusur.

(3) Belirlenen kurul tiyeleri hakkinda etik ihlalinde bulunduklarina dair kesinlegsmis
bir adli veya idari karar bulunmamalidir.

(4) Etik kurallara aykirit eylemi tespit edilen iiyenin gorevi, Rektoriin bu konudaki
kararinin kendisine tebligi ile sona erer.

(5) Gorev siiresi biten bir liye ayni usulle yeniden secilebilir. Etik Kurul toplantilarina
izinsiz ve mazeretsiz olarak, yilda st iiste li¢ kez katilmayan, yilda toplamda bes kez
katilmayan veya en az alt1 ay siireyle izinli olan iiyenin, {iyeligi kendiliginden sona erer.
Herhangi bir nedenle bosalan iiyelik, kalan streyi tamamlamak tzere, bu maddenin ikinci
fikras1 hiikiimleri uyarinca en geg bir ay icerisinde doldurulur.

(6) Etik Kurul baskanlart Rektor tarafindan segilir. Her kurul baskani, kendi Gyeleri
arasindan bir kisiyi bagskan yardimcisi olarak seger. Bagkanlarin gorevinin sona ermesiyle
birlikte bagkan yardimcilig1 gérevi de sona erer.

(7) Etik Kurullarin sekretarya gorevi Universite Hukuk Miisavirligi tarafindan
yuratalar,

Etik Kurullarin gorevleri

MADDE 7- (1) Etik Kurullarin gorevleri sunlardir:

a) Kurula yapilan bagvurular1 6n incelemeden gegirerek uygun olanlar1 kabul etmek,

b) Basgvurusu kabul edilen bilimsel arastirma ve calismalara ait anket, test, dlgek,
milakat, goriintii, dosya tarama, gozlem, resim, ¢izim, video film, ses kaydi ve benzeri veri
toplanmasinda kullanilan her tiirlii yazili, sozlii, sesli veya goriintiilii 6l¢iim araglarini ve
igerigini, giyilebilir akilli cihazlarin kullanimini etik agidan degerlendirmek,

c) Sunulan bilimsel ¢alismanin etik agidan uygun olup olmadigi konusunda karar
vermek.

¢) Degerlendirme i¢in ihtiya¢ duyulmasi halinde alanlar ile ilgili formlarda degisiklik
onerisinde bulunmak,

Etik Kurullarin ¢calisma bicimi

MADDE 8- (1) Etik Kurullar, akademik takvim igerisinde ayda en az bir kez olmak
Uzere Uye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt gogunlugu ile karar alir.
Oylamada ¢ekimser oy kullanilamaz. Oy esitligi halinde baskanin oyu yoniinde karar verilmis
kabul edilir. Etik Kurullar kayit altina alinmak sartiyla, gerektiginde uzaktan video konferans
yontemi ile toplanabilir.

(2) Uyeler inceleme konusu dosyanin igerigini Etik Kurul toplantis1 disinda
baskalariyla tartisamaz ve dosyalarin igerigi hakkinda bilgi veremez.

(3) Etik Kurul tarafindan diizeltilmesi ya da eksikliklerinin tamamlanmasina karar
verilen arastirma Onerilerinin, arastirmacilar tarafindan diizeltilerek tekrar Etik Kurula
basvurusu yapilabilir ve bu bagvuru, yapilan ilk toplantida yeniden degerlendirilir.
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(4) Gerek gorilen hallerde, Etik Kurul disindan uzmanlarin ya da danigmanlarin
goriislerine bagvurabilir.

(5) Etik Kurullar, yapilan bagvurulart en geg bir ay icerisinde karara baglar.

(6) Etik Kurul tyeleri asagidaki durumlarla ilgili basvurularda degerlendirme
surecinde yer alamaz ve oy kullanamaz:

a) Basvuru yapan kisinin/Etik Kurul Gyesinin gerekgeli beyani lizerine ¢ikar ¢atismasi
veya ¢ikar cakigmasi bulunan Etik Kurul iiyesi/iiyeleri degerlendirme siirecine katilamaz.

b) Arastirma ekibinde kendisi, esi ve birinci derece yakinlari bulunan Etik Kurul
iiyesi/liyeleri degerlendirme siirecinde yer alamaz.

UCUNCU BOLUM
Basvuru

Basvuru

MADDE 9- (1) Veri toplamay1 gerektiren bilimsel arastirmalar i¢in arastirmacinin
talebi dogrultusunda Etik Kurul degerlendirme siirecinden ge¢mek iizere basvuru yapilir.
Universite disindan arastirmacilar tarafindan yapilan basvurular, bagvuru yapan arastirmacinin
bagli oldugu kurumda Etik Kurulun olmamasi durumunda kabul edilir. Etik Kurul tarafindan
incelenmesi istenilen arastirma Onerilerinin bagvurusu, arastirmanin bilimsel, idari ve etik
sorumlulugunu {istlenen sorumlu aragtirmacilar tarafindan elektronik ortamda yapilir.
Bagvurular, bagvuru formu doldurularak gerekli belgelerle birlikte bir bagvuru dilekgesiyle
sisteme ytiklenir.

(2) Bagvuruda sorumlu arastirmaci tarafindan asagida belirtilen belgeler sunulur:

a) Basvuru Dilekgesi: Sorumlu arastirmaci tarafindan yazilir ve imzalanarak sisteme
yuklenir.

b) Basvuru Formu: Basvuru formu arastirma onerisi icin gerekli olan ekleriyle birlikte
eksiksiz bir bigcimde doldurulur ve biitiin arastirmacilar tarafindan imzalanir.

¢) Onam Formlari: Arastirma verileri dogrudan katilimcilardan toplanacaksa yetiskin
katilmcilar i¢in Aydinlatilmis Onam Formu, ¢ocuklar i¢in Cocuk Riza Formu ve Ebeveyn
Bilgilendirilmis Goniillii Olur Formu eklenir.

¢) Arastirmacilarmn Ozgec¢misleri: Arastirmacilar tarafindan akademik &zgegmisleri
sisteme ytiklenir.

(3) Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmez.

On inceleme ve degerlendirme

MADDE 10- (1) Etik Kurul Sekretaryasi, bagvuruyu istenen belgeler agisindan 6n
incelemeye tabi tutar. Eksik basvurular hakkinda sorumlu arastirmaciya bilgi verilir. On
incelemesi tamamlanan ve basvurusu uygun olan dosyalar sorumlu arastirmacilar tarafindan
elektronik olarak Etik Kurul Sekretaryasina gonderilir.

(2) Etik Kurul, gerek gordiigii durumlarda degerlendirilmekte olan arastirma Gnerisini
yapan arastirmacilardan ya da konu ile ilgili uzmanlardan goriis alabilir. Gerekirse, arastirma
Onerilerini etik ilke ve kurallar a¢isindan degerlendirmek {izere uzmanlara gonderebilir.

(3) Etik Kurul; bagvurular hakkinda “Uygundur” ya da “Uygun Degildir” seklinde
karar verir.

(4) Basvurudan once uygulamaya konmus c¢alismalar degerlendirmeye alinmaz ve
gecmise dontik olarak higbir sekilde Etik Kurul izni verilmez.

(5) Etik Kurulun eksik goriilen kisimlarin tamamlanmasini istemesi durumunda
basvuru dizenlenerek sorumlu arastirmaci tarafindan elektronik ortamda yeniden sisteme
kaydedilerek Etik Kurul Sekretaryasina gonderilir ve Etik Kurul tarafindan ilk toplantida
yeniden degerlendirmeye alinir.
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(6) Etik Kurul karar verirken konuyla ilgili tim yasal dizenlemeleri, mesleki etik
kodlari, ulusal/uluslararasi bildirge ve duyurular ile etik deger ve ilkeleri g6z Oniinde
bulundurur.

DORDUNCU BOLUM
Katihmcilarin ve Arastirmacilarin Temel Hak ve Sorumluluklar:

Katihmcilarin temel haklari

MADDE 11- (1) Aragtirmaya katilan katilimcilar asagidaki haklara sahiptir:

a) Arastirma ekibinin kim/kimlerden olustugunu bilme hakki,

b) Aragtirmanin kapsamini ve yapilis amacini bilme hakki,

C) Arastirmanin potansiyel yararlar1 ve olasi riskleri konusunda bilgi edinme hakki,

¢) Katilimin kapsami1 hakkinda (katilimcidan ne yapmasi ve katilimin ne kadar siirmesi
beklenmekte) bilgi edinme hakki,

d) Katilimin goniilliiliik esasina dayali oldugunu bilme hakki,

e) Istedigi zaman, istedigi asamada, herhangi bir yaptinmla karsilasmaksizin
arastirmaya katilimdan vazgecebilecegini bilme hakki,

f) Saglayacagi bilgilerin gizliliginin ne oranda ve nasil korunacagini bilme hakki,

g) Elde edilen verilerin nasil kullanilacagini bilme hakka,

g) Arastirmaya veya sonuglarina yonelik sorular1 ile daha fazla bilgi edinme talebini
kime iletebilecegini bilme hakki.

Arastirmacilarin temel sorumluluklar:

MADDE 12- (1) Sorumlu/yardimci arastirmacilar arastirma kapsaminda asagidaki
sorumluluklar {istlenir:

a) Arastirmalarini, katilimcilara minimum (giinlik yasamda normal olarak
karsilasilabilecek) risklerin iizerinde herhangi bir rahatsizlik vermeyecek sekilde tasarlamak,

b) Arastirma Oncesi, katilimcilar1 aragtirmanin amaci, kapsami, bilginin nasil
kullanilacagi ve gizliligin nasil korunacagi konularinda bilgilendirmek,

¢) Higbir kosulda, arastirmaya katilimi zorunlu kilmamak; katilimin goniillii olmasini
saglamak ve bu konuda katilimcilar1 agik bir sekilde bilgilendirmek,

¢) Yukaridaki bilgilerin saglanmasi sonrasi, katilimcilarin katilim i¢in onaylarini
almak,

d) Elde edilen verilerin, katilimcilara iletildigi sekliyle kullanilmasi i¢in gerekli
onlemleri almak; bilgilerin amag¢ disinda kullanimini1 6nlemek,

€) Arastirmanin amacinin baslangi¢ sathasinda tamamiyla agiklanmamasini gerektiren
bir durumda, arastirma sonrasi, katilimcilart ama¢ konusunda hem yazili hem de sozlii olarak
ayrintili bir gsekilde bilgilendirmek; baslangicta amacin tamamiyla paylasilmamasinin
nedenlerini katilimcilara aktarmak, katilimcilarin bu konuya yonelik sorularini cevaplamak.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Diger Hiikiimler
Gizlilik
MADDE 13- (1) Etik Kurullarin kararlart genel diizenlemeler disinda gizli olup,
basvuru sahibinden baskasina bilgi verilmez.
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Yiiriirliikkten kaldirilan yonerge

MADDE 14- (1) 07/06/2017 tarihli ve 535/5 sayili Senato Karar ile kabul edilen
Mugla Sitki Kogman Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulu Yonergesi yiiriirliikten
kaldirilmustir.

GECICI MADDE- (1) Bu Ydénergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren Mugla Sitk1
Kog¢man Universitesi Insan Arastirmalar1 Etik Kurulu iiyelerinin gorevleri sona erer.

(2) Bu Yonergede duzenlenen Etik Kurullar, Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren en geg bir ay i¢inde olusturulur.

Yururlak )

MADDE 15- (1) Bu Ydnerge hikimleri Mugla Sitki Kogman Universite Senatosu
tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yuriatme

MADDE 16- (1) Bu Yonerge hilkiimleri Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Rektori
tarafindan yiiriitiliir.

EK: Basvuru Formu (3 adet)
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